Les titres restaurant dans le batiment

I- La contribution patronale est comprise entre 507 et 60/ de
la valeur du titre restaurant

A- La contribution patronale

B- Le complément patronal

IT- La contribution patronale est inférieure a 50% de /la valeur
au titre restaurant

IIT- La contribution patronale est supérieure a 60% de la valeur
au titre restaurant

IV- Comment annuler le nouveau paraméitrage

La convention collective oblige I'employeur a verser une indemnité de repas d ses
salariés (valeur différente selon les régions). Les titres Restaurants peuvent
remplacer cette indemnité a la seule condition que le salarié regoive la valeur de
son repas. Si celle-ci est inférieure, employeur doit verser un complément
patronal en plus de sa contribution patronale au titre restaurant afin datteindre
la valeur du repas.

Exemple :
Panier = 8.50¢
Titre restaurant = 10€
Contribution patronale = 6€
Complément patronal = 2.50€ (soit 8.50€ - 6€)




Création de données pour calculer le complément patronal (tenant compte de la
contribution patronale aux ftitres restaurant et de la limite d'exonération
URSSAF du repas) :

- TR_COMPL.ISA

- TR_COMPL_B.ISA

- TR_COMPL_N.ISA
Création de données pour calculer la part soumise a CSG / CRDS et réintégrée au
net imposable :

} Pour les salariés sans abattement

- TR_CS602.1SA Permet de gérer la déduction pour frais
- TR_IMPO2.ISA professionnels.

Création de la donnée TR_ANN.ISA pour conserver le paramétrage déja en
place et ne pas tenir compte des tests sur les limites d'exonération (cf.: IV-
Comment annuler le nouveau paramétrage)

Création d'une ligne pour mentionner la contribution patronale :

_'®) TR_BRUT.ISA : CONTRIBUTION PATRONALE TITRE
RESTAURANT

Modifications de lignes pour gérer le complément patronal des salariés avec ou
sans abattement :

@ TR_PATOO1.ISA : COMPLT PATRONAL TITRE-RESTAU -
Abattement

-2/ TR_PAT002.ISA : COMPLT PATRONAL TITRE-RESTAU - Sans
Abattement

- TR_PATO05.ISA : COMPLT PATRONAL TITRE-RESTAU - Sans
Abattement

Que doit faire l'utilisateur ?

En Accueil / Collectif / Valeurs / 10 DIVERS POUR COTISATION

Saisir la limite d'exonération URSSAF du repas sur LIM_REPAS.ISA ;
Saisir la limite d'exonération URSSAF du titre restaurant sur LIM_TR.ISA.

En Accueil ou Salaires / Dossier / Valeurs /11 FRAIS ROFESSIONNELS
Saisir la valeur du ticket restaurant sur TR_VALEUR.ISA
Saisir la part salariale sur TR_SAL.ISA

Remarque : Ces données sont redéfinissables au niveau Salarié.



En Accueil / Bulletins de salaire / calcul

S/ le nombre de titres est différent chague mois :

Dans l'onglet Valeurs mensuelles / 11 FRATIS PROFESSIONNELS
Saisir le nombre de titres sur TR_NB.ISA

S/ le nombre de titres est identigue chague mois :

Dans l'onglet Données fixes / 11 FRALS PROFESSIONNELS
Saisir le nombre de titres sur TR_NBFIXE.ISA

I- La contribution patronale est comprise entre
50% et 60% du titre restaurant

A-La contribution patronale
1-La contribution est inférieure ou égale a la limite du titre restaurant

Que devient la contribution patronale ?
- Non soumise a cotisations ;

- Non soumise a CSG / CRDS ;

- Aucun impact sur le net imposable.

Que fait le logiciel ?
1-Une ligne PART. SALARIALE TITRE RESTAU appardit au dessus du net a
payer afin de retenir la part du salarié ;

NOMERE COTE: ATION: PATF.ONALES
ELEMENTSDE PAIE ou BASE TAUX GAINS RETENUES TAITX MONT ANT

SA] MRE DE BASE 15187 144500
TOTALBRUT 14500
MALADIE T= 1445M 075 1024 1220 153496
SOUDARITE AUTOMNOMIE 14450 030 434
VIEILLE SSE Ta 144500 B85 GE0g 230 11994
YEILLESSE TS 14450 0.10 145 180 2312
ACCIDENT DE TRAVAL TS 1445mM 395 5708
ALLOCATIONS FAMILIALES TS 14450 540 LI
FRAL TA 14450 0.10 145
REDUCTION DE CHARGES -330.51
SERYICE SAMTE AL TRAWAL TA 14450 042 s07
FORMATION TS 14450 020 289
AFMC A 14450 005 072
PROWEL 14450 020 289
AREF A, 14450 ool 014 0.0l 014
CHOMAGE &2 TS 144500 240 AR 4.00 5780
AGE TS 14450 0.40 508
RETRAITE TA 1445M 375 12 3705 5419
AGFF T4 14450 0.en 11 58 120 174
PREVOYAMCE TS 144500 0.1& 231 0.24 347
CSG DEDUCTIBLE 1405002 510 Il Ea
TOTAL DES RETEHUES 2R102 289.30
HET INPOSABLE 116208
CSGMNON DEDUCTIBLE 140502 240 3372
CROS LAQS.00 0. 203
PART.SALARIALE TITRE REST AU | 15DD| 4.DS| 1775

[ | | | [

Dans cet exemple :

- La valeur du titre est de 9€ ;

- La contribution patronale est a hauteur de 55% soit 4.95€. ;

- La contribution de 4.95€ est inférieure a la limite de 5.21€ (en 2010).



2- contribution est supérieure a la limite

Que devient la contribution patronale ?
La part excédant la limite est :
- Soumise a cotisations et a CS6 / CRDS.
- Réintégrée dans le net imposable.
Que fait le logiciel ?
1 - Une ligne d'information INFO : CONTRIB PAT. T. RESTAU appardit au
brut pour mentionner la contribution patronale soumise a cotisations ;
2- La contribution patronale entre dans la base de cotisation ;
3- La contribution patronale entre dans le net imposable ;
Une ligne PART. SALARTIALE TITRE RESTAU appardit au dessus du net a
payer afin de retenir la part du salarié.

NOMERE COTE: ATION: PATEONALES
ELEMENTSDE PAIE ou BASE TAUX GAINS RETENUES TALX MONT ANT
0 = el W e = | ) = 1 l.m 1 _rn
1 I INFO L CONTRIB PAT TRESTAL 15,00 Qg pse) l
TOTALBRUT 14500
MALADIE TS 144785 075 1025 1220 13552
SOUDARITE AUTONOMIE 144785 0a0 434
WIEILLESSE Ta& 144785 885 95 28 230 120117
YEILLESSE TS 144785 0.10 145 1a0 2317
ACCIDEMT DE TRAVAL TS 144785 385 5719
ALLOCATIONS FAMILIALES TS 1447585 540 7318
FRAL TA 1447585 0.10 145
REDUCTION DE CHARGES -2BER
2 SERYICE SAMTE AL TRAWAIL TA 1447585 0.4z s08
FORMATION TS 1447585 020 250
AFMC A 144785 005 072
PROWE A 144785 020 250
AREF A, 144785 ool 014 ool 014
CHOMAGE AC TS 144785 240 375 400 5791
AGE TS 144785 0.40 579
RETRAITE TA 144785 375 529 375 5424
AGFF TA 1447585 020 1158 120 1757
PREWOYARNCE TS 1447585 0.15 252 024 347
CSG DEDUCTIBLE 140778 510 J1z20
TOTAL DES RETEHUES 14T LT3
3 HET INPOSABLE 116438
CSGMNON DEDUCTIBLE 140778 240 339
SRS 1-A0SLT0 050, o4
|parT seLamiae TITRE RESTAL | 1500 | | 4.0
| | | | | |

Dans cet exemple :

- valeur du titre est de 9€ ;

- contribution de I'employeur est a hauteur de 60% soit 5.40€. ;

- contribution de 5.40€ est supérieure a la limite de 0.19€ (Limite de 5.21€ en
2010).



B- complément patronal

1- part patronale (contribution + complément) est inférieure a la

limite

d'exonération du repas.

Exemple :

- La valeur du titre restaurant est de 9€ ;

- La contribution de I'employeur est a hauteur de 55% soit 4.95€ ;

- Le titre restaurant revient donc a 4.05€ (9€ - 4.95€) pour le salarié
- La limite du titre restaurant est 5.21€ ;

- La contribution patronale de 4.95€ est inférieure a la limite titre restaurant

de 5.21€

- La valeur du repas est de 8.50€ ;

- Le complément patronal est de 8.50€ - 4.95€ soit 3.55€ ;
- La limite du repas est de 8.80€ ;

- La contribution patronale ajoutée au complément patronal inférieur a la limite

du repas. (4.95 + 3.55 = 8. 50€. 8.50€ est inférieure a 8.80€)

= Salariés sans abattement

Que deviennent la contribution et le complément patronal ?
- Non soumis a cotisations ;

- Non soumis a CS6 / CRDS ;

- Aucun impact sur le net imposable.

Que fait le logiciel ?
1 - Une ligne COMPLEM. PATRONALE T.RESTAU appardit au net ;

Une ligne PART. SALARTIALE TITRE RESTAU appardit au dessus du net a

payer afin de retenir la part du salarié.

NUNIBKE COTIE ATIONE PATRORALIS
ELEMENT $ DE PAIE ou BASE TAUX GAINS RETENUES TAITE MONT ANT
SALAIRE DE BASE 151.87 1a3l.al
TOTALBRUT 163L6l
MALADIE TS 1651.61 075 1224 15.10 21574
WIEILLE S5E Ta 183181 1] 10E.50 230 13542
WIEILLESSE TS 1831.61 010 163 1.ad 2611
ACCIDENT DE TRAVAIL TS 1 631.61 40 B335
ALLOCATIONS FAMILIALES TS 1651.61 540 2211
FraL Ta 185181 01a 143
REDUCTION DE CHARGES -2BT4d
CHOMAGE &2 TS 1 631.61 240 3E1a 40 8326
AGS TS 1651.61 0.40 653
FAFSAR 185181 0 14.68
APNAR TS 1831.61 013 245
RETRATE TA& 1831.61 325 5303 425 B85.534
AGFF T4 1651.61 080 1505 120 1558
PREWOYAMCE TA 1651.61 0.60 ] 112 1827
PREWOYAMCE TA 1831.61 0.0 131
CAISSE DE COMGES PAYES 1831.61 2000 2632
CCCA 1 2da.00 0.3 554
C5GDEDUCTIBLE 1 801.65 510 Bl 58
TOTAL DES RETEHUES 310.08 TIL13
HET IMPOSABLE 131253
CEGMON DEDUCTIBLE 1801.65 240 344
CRDS 1601.65 0.50 201
1 | COMPLER. PATRONAL T. REST AL 1500 3.55 53250 )

PART SALARIALE TITRE RESTAL | 1500] 405 | 6075




= Salariés avec abattement

Que devient la contribution patronale ?

- Non soumise a cotisations ;

- Non soumise a CSG / CRDS ;

- Aucun impact sur le net imposable.

Que devient le complément patronal ?
- Soumis a cotisations ;

- Non soumis a CS6 / CRDS ;
- Aucun impact sur le net imposable.

Que fait le logiciel ?
1 - Une ligne de Brut COMPLEM. PATRONAL T.RESTAU appardit au brut pour
mentionner la part soumise a cotisations ;
2- Le complément patronal entre dans la base de cotisation ;
3- Une ligne DEDUCTION FRAIS PROFESS. permet de déduire du net

imposable la part du complément exonérée ;

4- Le complément patronal entre dans le net imposable ;
Une ligne PART. SALARIALE TITRE RESTAU appardit au dessus du net a
payer afin de retenir la part du salarié.

" NOMBEE W COTE ATION: PATEONALEY
ELEMENTSDE PAIE ou BASE TAUX GAINS RETENUES TAITX MCINT ANT

Sal AREDE BASE 151.67 .90 1 M358

I COMPLEM. PATROMNAL T . REST AL 1500 355 5525 l
BiA-E APRES ABATTEMEMT IR 1]
TOTALBRUT 140311
MALADIE TS 13380 075 oos 13.10 17604
WIEILLESSE Ta& 1H3e0 .45 2958 240 111.%
VIEILLESSE TS 13380 010 134 180 2150
ACCIDENTDE TRAVAL TS 13580 400 53795
ALLOCATIONS FAMILIAES TS 13E0 540 7357
FrAL TA 134580 010 154
REDUCTION DE CHARGES -41537
CHOMAGE AC TS 13380 240 5225 40 5375
AZS TS 124380 Q.40 538
FAFSAB 13380 090 120
APp AR TS 124380 015 202
RETRAITE TA 13380 3.00 40351 450 a0.47
ASFF TA 1H3e0 0.2 1075 1.2 1a.13
PREVOYARMCE TA 13380 0=7 1152 0el 10E8
PREWOYANCE TA 1H3e0 01s 255
PREVOYAMNCE TA 13380 oz R
GARANTIE ARRET TRAMAIL TA 13580 190 2553
CAJZSE DE COMGES PAYES 1968 2000 28597
CCCa 1 52058 030 4 58
CEGDEDUCTIBLE 13229 510 B744
TOTAL DES RETEHUES 631 43R
DEDUCTONFRAS PROFE S325
HET INPOSABLE 1 036.64I
CEGMNOM DEDUCTIBLE 132209 240 314
CRDS 1 32259 0.50 ahl
PART SALARIALE TITRE RESTAL 1500 <405 a175




2-La part patronale (contribution + complément) est supérieure a la limite
d'exonération du repas.

Dans cet exemple :

- La valeur du titre restaurant est de 9€ ;

- La contribution de I'employeur est a hauteur de 55% soit 4.95€ ;

- Le titre restaurant revient donc a 4.05€ (9€ - 4.95€) pour le salarié.

- La limite du titre restaurant est 5.21€ ;

- La contribution patronale de 4.95€ est inférieure a la limite titre restaurant
de 5.21€;

- La valeur du repas est de 8.50€ ;

- Le complément patronal est de 8.50€ - 4.95€ soit 3.55€ ;

- La limite du repas est de 7.80€ ;

- La contribution patronale ajoutée au complément patronal est donc supérieur a
la limite du repas.

Soit 4.95 + 3.65 = 850 €. 8.50 est supérieure a 7.80€ au-dela de la limite
d'exonération Urssaf du repas.

= Salariés sans abattement

Que devient la contribution patronale ?
- Non soumise a cotisations ;

- Non soumise a CSG / CRDS ;

- Aucun impact sur le net imposable.

Que devient le complément patronal ?

- L'excédent (contribution patronale + complément patronal) par rapport a la
limite d'exonération Urssaf du repas est soumis a cotisations ;

- L'excédent est soumis a CSG / CRDS.

- L'excédent est réintégré dans le net imposable.

Que fait le logiciel ?
1- Une ligne au brut COMPLEM. PATRONAL T.RESTAU mentionne I'excédent
soumis a cotisations.
2- L'excédent entre dans la base de cotisation ;
3- L'excédent est réintégré dans le net imposable ;
4- Une ligne au net COMPLEM. PATRONAL T.RESTAU retient le complément
patronal exonéré de cotisations, de CSG / CRDS et non imposable.

Une ligne PART. SALARIALE TITRE RESTAU appardit au dessus du net a
payer afin de retenir la part du salarié.



NOMBRE " 0TE ATIONS PATROAALYS
ELEMENT SDE PAIE ou BASE TAITX CAINS EETENUES T AU MCIT ANT
Sal MREEDE BASE 15167 1 831 61
I COMPLEM. PATROMAL T. REST AL 1500 0.0 10.50 I

TOTAL BRUT 1211
MALADIE TS 184211 075 1232 1310 21512
“EILLESZE TA 164211 AES 102.20 230 13630
YWEILLESSE TS 1211 010 154 1.80 2857
ACCIDEMT DE TRAVAIL TS 164211 4.0 65682
ALLOCATIONS FAMILIALES TS 184211 540 BE.E7
FrAL TA 164211 010 154
REDUCTION DE CHARGES -2h1.92
CHOMAGE M2 TS 164211 240 241 4.0 65682
AGE TS 184211 040 a57
FAFZLB 164211 0.0 1472
AFM AR TS 184211 015 246
RETRAITE T4 1/d211 325 5337 425 A9
AGFF TA 184211 020 1514 1.20 1271
PREWOYAMCE TA 184211 080 QE5 1.12 18.32
PREWOYAMCE TA 164211 00 131
CAISSE DE COMGES PAYES 1A31.61 200 2652
CoCh 135782 030 557
CSGDEDUCTIBLE 161156 510 5221

3 TOTAL DES RETEHUES 32114 80134
HET IMPOSABLE 132097
CSG MO DEDUCTIBLE 161156 240 ZRED
CRDE 1611.56 0.50 208
ICOMPLEM.P.&TRON.QL T RESTAL 1500 285 4275 I
PART. SALARIALE TITRE REST AL 1500 405 075

= Salariés avec abattement

Que devient la contribution patronale ?
- Non soumise a cotisations ;

- Non soumise a CSG / CRDS ;

- Aucun impact sur le net imposable.

Que devient le complément patronal ?

- totalement soumis a cotisations ;

- I'excédent est soumis a CSG / CRDS ;

- 'excédent est réintégré dans le net imposable ;

Que fait le logiciel ?
1 - Une ligne d'information de Brut COMPLEM. PATRONAL T.RESTAU apparait
au brut pour mentionner la part soumise a cotisations ;
2- Le complément patronal entre dans la base de cotisation ;

L'excédent est soumis a CS6 / CRDS ;
3- Une ligne DEDUCTION FRAIS PROFESS. permet de déduire du net
imposable la part du complément exonérée.
4- L'excédent est réintégré dans le net imposable

Une ligne PART. SALARTIALE TITRE RESTAU appardit au dessus du net a
payer afin de retenir la part du salarié.



- NOMERE " 0TI ATIONE PATE.OFALTS
ELEMENT § DE PATE piigspye TAUX GAINS RETENUES | 0T ATIOR Ao

SALARE DE BASE 15167 .50 1 5 5

1 [ COMPLEM. PATRONAL T REST AL 1500 535 25 |
HASE AFREE= AHAT TEMENT 1 Aaq]
TOTAL BRUT 140311
MALADIE TS 1345350 075 1008 13.10 17604
VIEILLESSE T4 134350 BES 8936 830 111.54
VIEILLESSE TS 134350 0.10 134 L£0 2150
ACCIDEMT DE TRAVAL TS 134350 4m 5375
ALLOC ATICNS FAMILIALES TS 1345350 540 72.57
FRAL TA, 1345350 0.10 134
REDUCTION DE CHARGES 41537
CHOMAGE AC TS 134550 240 3225 400 53.75
AGS TS 134350 0.40 538

D  FaFsap 1345350 0.50 1208

APMAR TS 134350 0.15 202
RETRMTE Ta 134350 300 4031 4.50 0.47
AGFF T 134350 00 1073 10 16.13
PREWOYANCE TA 1345350 07 1169 0.1 1058
PREWOYANCE TA 1345350 0.19 255
PREWOYANCE TA 1345350 072 948
GARANTIE ARRET TRAVAIL TA 134550 150 2553
CAISSE DE CONGES PAYES 134958 2000 997
CoCa 152038 030 456
CEG DEDUCTIBLE 133258 510 6796

3 TOTALDES RETEHUES %6374 #4318
IDEDLICTION FR&S PROFESS. 4275 |
HET IMPOSABLE 1096.62

4 CS(G NOMW DEDLUCTIBLE 153258 240 3198
CRDS 133258 0.50 656
PART.SALARIALE TITRE REST AL | 151:u:|| 4.|:|s| | a:.?s|

IT-La contribution patronale est inférieure a 50% de la valeur du
Titre Restaurant.

Que deviennent la contribution et le complément de |'employeur ?
- soumis a cotisations ;

- soumis a CSG / CRDS ;

- réintégrés au net imposable.

Que fait le logiciel ?
1 - Une ligne d'information INFO : CONTRIB PAT. T. RESTAU et une ligne de
Brut COMPLEM. PATRONAL T.RESTAU apparaissent au brut pour mentionner
la part soumise a cotisations ;
2- La contribution et le complément patronal entrent dans la base de cotisation ;
3- La contribution et le complément patronal entrent dans le net imposable ;

Une ligne PART. SALARIALE TITRE RESTAU appardit au dessus du net a
payer afin de retenir la part du salarié.



o MNOMERE 0TI ATIONS FATE.OFALIS
ELEMENTSDE PAIE ou BASE TAITX GAINS EETENUES TAITY M ONT ANT

SAAMREDE BASE 151 57 163181

MWEQ: CONTRIB PAT TRESTAL I5.00 40 =1 h)

COMPLEM. FATROMNAL T.REST AL 1500 445 575

TOTAL BRUT 169836

MALADIE TS 175211 075 1312 1310 23044

VIEILLESSE TA 175211 ARS 11658 230 14801

VIEILLESSE TS 175211 0.10 176 1le0 2815

ACCIDEMT DE TRAVAL TS 175811 4.0 0.3

ALLOCATIONS FAMILIALES TS 175211 540 9459

FRAL TA 175211 0.10 174

REDUCTION DE CHARGES -201.25

CHOMAGE &AC T2 175211 240 4222 400 F0.55

AGS TS 175211 0.40 04

FAFZAR 175811 0.20 1583

APNAR T= 175211 015 2h4

RETRATE TA 175211 325 517 4.25 4.7

AGFF TA, 175811 0.0 1407 1.20 2111

PREVOYANCE TA 175211 o0&l 1055 112 1270

FREYOYAMCE TA 175811 0= 141

CAJSSE DE COMGES PAYES 183161 2000 2e32

CCCA 199023 030 597

CEG DEDUCTIBLE 172621 510 2207

TOTAL DES RETEMUES 34401 91560

HET IMPOSABLE 141510

CSG MOMN DEDUCTIBLE 172881 240 41 44

CRMOS 1725 A s X

FART.SALARIALE TITRE REST AL 15.EID| 4.95| ?425'

Dans cet exemple :

- La valeur du titre restaurant est de 9€ ;

- La contribution de I'employeur est a hauteur de 45% soit 4.05€ :

- La contribution est inférieure a 50% du titre restaurant donc est totalement
soumise a cotisations, CSG/CRDS et réintégrée dans le net imposable, soit 4.05€
par titres ;

- Le titre restaurant revient donc a 4.95 € pour le salarié.

- La valeur du repas est de 8.50€ ;

- Le complément patronal est de 8.50€ - 4.05€ soit 4.45€ :

La Contribution patronale est inférieure @ 50% du titre restaurant, donc pas
d'exonération.

IIT-La contribution patronale est supérieure a 60% de la valeur
adu Titre Restaurant

Que devient la contribution de I'employeur ?

La part excédant la limite (60% de la valeur du ticket) est :
- Soumise a cotisations ;

- Soumise a CSG / CRDS. .

La totalité de la contribution patronale est :

- Réintégrée dans le net Imposable.

Que devient le complément patronal de I'employeur ?
- Soumis a cotisations ;

- Soumis a CSG / CRDS ;

- Réintégrée dans le net imposable.



Que fait le logiciel ?
1 - Une ligne d'information INFO : CONTRIB PAT. T. RESTAU et une ligne de
Brut COMPLEM. PATRONAL T.RESTAU apparaissent au brut pour mentionner
la part soumise a cotisations ;

La contribution et le complément patronal entrent dans la base de cotisation ;
3- La contribution et le complément patronal entrent dans le net imposable ;

Une ligne PART. SALARTIALE TITRE RESTAU appardit au dessus du net a
payer afin de retenir la part du salarié.

IRLV.CITTICN Y CULLS ATIUVNE PALIUNALES
ELEMENTSDE PAIE ou BASE TAUX CGAINS EETENUES ALK FLONT ANT
Al ARF DF BASE 15157 LA3LAL
l INFO  CONTRIB PAT TRESTAL 1500 i ] 1350
COMPLEM. PATRONAL T. REST AL 1500 23 33.00
T TUTACBROT Too16T
MALADIE TS 187811 075 1259 1310 219.83
WIEILLESSE TA 187211 AA5 111.59 230 13928
YWIEILLE S5E TS 187811 010 158 1.&] 2685
ACCIDENT DE TRAWAL TS 187211 400 A712
ALLOCATIONS FAMILIALES TS 187211 540 Q082
FraL TA, 167811 010 158
REDUCTION DE CHARGES -5
CHOMAGE AC TS 187811 240 4027 400 67112
AGE TS 187211 040 571
FAFSLR 187811 020 1510
APMAR TS 187211 0.15 252
RETRATE TA 187211 325 M54 425 T332
AGFF Ta& 167811 0.an 1342 120 2014
PREWOYANMCE TA 1&878.11 0&0 1007 112 1279
PREWOYAMCE TA 167811 0o 134
CASSE DE COMGES PAYES 183161 200 e
CCCA 182861 030 570
CSGDEDUCTIBLE 184729 510 2401
TOTAL DES RETEHUES 32817 £36.78
3 HET IMPOSABLE 1430.94
CEGMON DEDUCTIBLE 1847289 240 3453
CRDS 184729 0.30 324
PART.SA ARIALE TITRE RESTAL | 15DD| -2.’.-‘E|| 405E||

Dans cet exemple :

- La valeur du titre restaurant est de 9€ ;

- La contribution de I'employeur est a hauteur de 70% soit 6.30€

La contribution est supérieure a 60% du titre restaurant donc la part excédant
les 60% est soumise a cotisations et a CS6/CRDS. Soit 6.30 - 5.40 (60% *9) =
0.90€ par ticket

Puis réintégrée dans le net imposable en totalité soit 6.30€ par tickets ;

- Le titre restaurant revient a 2.70€ (9€ - 6.30€) pour le salarié.

- La valeur du repas est de 8.50€ ;

- Le complément patronal est de 8.50€ - 6.30€ soit 2.20€ ;

La contribution patronale est supérieure a 60% du titre restaurant donc le
complément est soumis cotisations, @ CSG / CRDS et réintégrée dans le net
imposable.

IV-Comment ne pas mettre en place le nouveau paramétrage ?

En Accueil / Dossier / Valeurs
Renseigner Oui sur la donnée TR_ANN.ISA
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