Prévoyance Cadre (Dossier BOUL) -
Evolutions 2015

Que fait le logiciel ?

= Création de nouvelles données de taux pour différencier les taux de cotisation des

cadres et des non cadres :

Code des lignes de
cotisations

Code des données de taux | Code des données de taux a
utilisés en 2014 utiliser & compter de 2015

Nouveau libellée des données de taux

ISICA_DECISA

ISICA_DEC2.ISA

ISICA_DEC.ISA
ISICA_DECISA —

Déces invalidité ISICA non cadre TA

ISICA_DEC2.ISA

Déces invalidité ISICA cadre TA

ISICA_DEP.ISA

ISICA_DEP2ISA

ISICA_DEP.ISA
ISICA_DEP.ISA

Indem. départ retraite ISLCA non cadre
TA hors CS6/CRDS/TCP

ISICA_DEP2.ISA

Indem. départ retraite ISICA cadre TA
hors C56/CRDS/TCP

ISICA_EDUCISA

ISICA_EDUZISA

ISICA_EDUC.ISA

Rente éducation ISICA non cadre TA

ISICA_EDUCISA
ISICA_EDU2.ISA

Rente éducation ISICA cadre TA

ISICA_FAPLISA

ISICA_FAP1.ISA

FAPS ISICA non cadre TA hors

ISICA_PARZISA

ISICA _FAPSISA CS6/CROS/TCP
ISICA_FAP2ISA ISICA FAP2.ISA FAPS LSICA cadre TA hors
—rAre —Are. CSG/CRDS/TCP
Paritarisme non cadre TS hors
ISICA_PARLISA ISICA PAR1.ISA
- ISICA_PARTISA — CSG/CDRS/TCP

ISICA_PARZ.ISA

Paritarisme cadre TS hors CS5G6/CDRS/TCP

ISICA_PER1ISA
ISICA_PER2.ISA

ISICA_PER1.ISA
ISICA_PEREISA —

Fonds de péréquation ISICA non cadre TA

ISICA_PERZ2.ISA

Fonds de péréquation ISICA cadre TA

ISICA_PREVISA
ISICA_PRECISA

ISICA_PREV.ISA

Prévoyance ISICA non cadre TA

ISICA_PREV.ISA
ISICA_PREC.ISA

Prévoyance ISICA cadre TA

ISICA_PRV.ISA

ISICA_PRVZISA

ISICA_PRV.ISA
ISICA_PRV.ISA

Garantie maintien de salaire non cadre
ISICA hors CSG/CRDS/TCP TA

ISICA_PRVZ.ISA

Garantie maintien de salaire cadre ISICA
hors C56/CRDS/TCP TA

2> Mise a jour des taux de cotisations sur
01/01/2015 (baréme hors Alsace/Moselle) :

les nouvelles données au

Code des données

libellé des données de taux

Taux Part Patronale

mise @ jour au

01/01/2015
ISICA DEC2.ISA |Déces invalidité ISICA cadre TA 1,46% *
ISICA_DEP2.ISA |Indem.départ retraite ISICA cadre TA hors C56/CRDS/TCP 0,80%
ISICA_EDU2.ISA |Rente éducation ISICA cadre TA 0,04%
ISICA _FAP2.ISA |FAPSISICA cadre TA hors CS6/CRDS/TCP 0,06%
ISICA PAR2.ISA |Paritarisme cadre TS hors CS6/CDRS/TCP 0,15%
ISICA_PER2.ISA |Fonds de péréquation ISICA cadre TA 0,31%

ISICA_PREC.ISA

Prévoyance ISICA cadre TA

ISICA_PRV2.ISA

Garantie maintien de salaire cadre ISICA hors C56/CRDS/TCP TA

* 0,74% pour le décés invalidité permanente et totale + 0,72% pour le décés accidentel et le double ef fet
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Que doit faire l'utilisateur ?
= L'entreprise n'a pas de salarié cadre : il n'y a rien a faire.

= L'entreprise est en décalage de paye et a des salariés cadre : il est nécessaire
de reporter les taux de cotisation au 01/12/2014.

= L'entreprise a des salariés cadre dans |'entreprise : Les taux de cotisations sont
a vérifier en fonction des spécificités régionales. De plus, si les données
ISICA_PREV.ISA et ISICA_PRV.ISA sont utilisées pour les cadres, il est
nécessaire de reporter sur les données cadre ISICA_PREC.ISA et
ISICA_PRV2.ISA les taux présents sur les données non cadre en janvier 2015
(dossier en paye normale) ou en décembre 2014 (dossier en décalage de paye).

Pour modifier ou reporter les taux de cotisations

Aller en Salaires / Informations / Collectif,

Cliquer sur l'onglet Taux de cotisations,

Sur le théeme 23 - PREVOYANCE,

Reporter a l'aide des deux tableaux affichés ci-dessus les taux de cotisation.
Remarque : si les données de taux non cadre n'ont aucune valeur en Collectif, faire la
manipulation en Salaires / Dossier dans l'onglet Valeurs puis sur l'onglet Taux de
cotisations dossier.
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