Les titres restaurant

I- La contribution patronale est comprise entre 507 et 60% du
titre restaurant

A- La contribution est inférieure ou égale a la limite

B- La contribution est supérieure a la limite

IT- La contribution patronale est inférieure a 50% du titre
restaurant

IIT- La contribution patronale est supérieure a 60% de la valeur
du titre restaurant
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Les titres restaurants sont des tickets remis par l'employeur au salarié pour lui
permettre dacquitter totalement ou partiellement le prix du repas consommé. La
part financée par 'employeur donne droit sous critéres a une exonération sociale
et fiscale calculée en fonction de la contribution.

Que fait le logiciel ?
Données a saisir :
- TR_SAL.ISA : Permet de saisir la part salariale ;
- TR_VALEUR.ISA : Permet de saisir la valeur du ticket restaurant ;
- TR_NB.ISA : Permet de saisir le hombre de ticket restaurant ;
- TR_NBFIXE : Permet de saisir le nombre de ticket restaurant une seule
fois ;
- LIM_TR.ISA : Limite exonération titre restaurant ;
- LIM_TR_INF.ISA : Pourcentage limite inférieure titre restaurant ;
- LIM_TR_SUP.ISA : Pourcentage limite supérieure titre restaurant.

Données calculées :
- TR_BRUT.ISA : Contribution patronale au brut ;
- TR_IMPO1.ISA (si part patronale est supérieure a 60% du titre) :
coefficient d'injection dans le compteur net imposable.

Création de ligne :
-8 TR_BRUT.ISA : (TR_NB.ISA + TR_NBFIXE.ISA) * TR_BRUT.ISA.

Que doit faire I'utilisateur ?

En Accueil / Informations / Collectif / Valeurs

Saisir la limite d'exonération de 'URSSAF sur TR_LIM.ISA (ex: 5.21 en

2010)

En Accueil / Informations / Dossier / Valeurs

Saisir la valeur du titre restaurant sur TR_VALEUR.ISA

Saisir la part salariale sur TR_SAL.ISA

Remarque : Ces données sont redéfinissables au niveau Salarié.

En Accueil / Bulletins de salaire / Calcul

= 5/ le nombre de titres est différent chague mois :

Dans l'onglet Valeurs mensuelles / 11 FRATS PROFESSIONNELS
Saisir le nombre de titres sur TR_NB.ISA

= Si'le nombre de titres est identigue chague mois :

Dans l'onglet Données fixes / 11 FRATS PROFESSIONNELS
Saisir le nombre de titres sur TR_NBFIXE.ISA
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I- La contribution patronale est comprise entre 50% et 60% du
titre restaurant

Il s'agit du cas, le plus bénéfique pour I'employeur.

A- La contribution est inférieure ou égale a la limite

Que devient la contribution patronale ?
- Non soumise a cotisations ;

- Non soumise a CSG / CRDS ;

- Aucun impact sur le net imposable.

Que fait le logiciel ?
1- Une lighe PART. SALARIALE TITRE RESTAU appardit au dessus du net
a payer afin de retenir la part du salarié ;

NOMERE T COTE ATIONG PATRONALL:
ELEMENTSDE PAIE ou BASE TAUX GAINS RETENUES TALTY MONTANT

SALAREDE BASE 151.87 1445000
TOTALBRUT 144500
MaLADIE TS 144500 075 1024 1220 154 55
SOUDARITE AUTORNOMIE 144500 0.0 434
VIEILLESSE TA 144500 BES E0e 530 11954
VIEILLESSE TS 144500 010 145 len 2312
ACCIDEMT DE TRAVAIL TS 144500 385 5700
ALLOCATIONS FAMILIALES TS 144500 540 FEANE]
FMAL T& 144500 010 145
REDUCTION DE CHARGES -330.91
SERMICE SANTE AU TRANAIL TA 144500 042 an7
FORMATION TS 144500 020 283
AFMNCA 144500 005 0372
PROVEL 144500 020 283
AMEFA 144500 001 014 0,01 0l4
CHOMAGE M2 TS 144500 240 24 A8 4.00 5780
AGS TS 144500 040 578
RETRAITE TA 144500 395 19 395 5419
AGFF TA 144500 020 1156 120 1734
PREYOYANCE TS 144500 014 251 0.24 347
CSEDEDUCTIBLE 140502 510 7156
TOTALDES RETEHUES o 3ol ) 89,30
HETIMPOSABLE 1 16108
CSG NON DEDUCTIBLE 140502 240 3372
CRDS 140502 0.50 03
PART SALARIALE TITRE RESTAU 1500 405 E175

I I I I

Dans cet exemple :
- Lavaleur du titres est de 9€ ;
- La contribution patronale est a hauteur de 55% soit 4.95€. ;
La contribution de 4.95€ est inférieure a la limite de 5.21€ (en 2010).
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B- La contribution est supérieure a la limite

Que devient la contribution patronale ?
La part excédent la limite est :

- Soumise a cotisations et a CS6 / CRDS.
- Réintégrée dans le net imposable.

Que fait le logiciel ?
1 - Une ligne d'information INFO : CONTRIB PAT. T. RESTAU appardit au
brut pour mentionner la contribution patronale soumise a cotisations ;
2- La contribution patronale entre dans la base de cotisation ;
3- La contribution patronale entre dans le net imposable ;

Une ligne PART. SALARTIALE TITRE RESTAU appardit au dessus du net a
payer afin de retenir la part du salarié.

NOMBEE COTE: ATIONT: PATE ONALT:
ELEMENTSDE PALE ou BASE TAUX CAIMS RETENUES TAUX MONT ANT
Nl nloC mE Dnce 1 l_.{“'.! 1 ad _m
l I SO CONTRIB PAT TRESTAU 1500 Qg 2 a5 l
TOTALBRUT 144500
MALADIE TS 144785 095 1085 1280 125352
SOUDARITE 2ITONOMIE 144785 0.z 4354
VIEILLESSE TA 144785 X 628 230 12017
VIEILLESSE T2 144785 0.1 145 180 2317
ACCIDEMT DE TRAVAIL TS 144785 395 5719
ALLOCATIONS FAMILIALES TS 144785 540 Ja.18
FRAL Ta 144785 010 145
REDUCTICMN DE CHARGES -32Be8
2 SERMICE SAMTE AU TRAWAIL TA 144785 042 A08
FORMATION T= 144785 020 280
AFMNMCA 144785 0.05 072
FROWE A, 144785 020 290
AREFA 144785 0.01 ol4 0.01 0l4
CHOMAGE AC TS 144785 240 435 4.0 5791
AGS TS 144785 040 509
RETRAITE TA 144785 395 5429 395 54,25
MEFF TA 144785 0.0 1158 120 1737
FREYOYANCE TS 144785 0.1& 232 0.24 347
CEGDEDUCTIBLE 14077 510 J1E0
TOTAL DES RETEHUES W17 W73
3 HET INPOSABLE 116438
CEGMNON DEDUCTIBLE 140778 240 5399
SR 1AQT TS 50 24
|parT. saLsriaLE TITRE RESTAL | 1500 50| | s4.00]
| | | | | |

Dans cet exemple :
- Lavaleur du titre est de 9€ ;
- La contribution de I'employeur est a hauteur de 60% soit 5.40€. ;
- La contribution de 5.40€ est supérieure a la limite de 0.19€ (Limite de
5.21€ en 2010).
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IT-La contribution patronale est inférieure a 50%
du Titre Restaurant.

Que devient la contribution patronale ?
- soumise a cotisations ;

- soumise a CSG / CRDS.

- réintégrée au net imposable.

Que fait le logiciel ?
1 - Une ligne d'information INFO : CONTRIB PAT. T. RESTAU appardit au
brut pour mentionner la contribution patronale soumise a cotisations ;

La contribution patronale entre dans la base de cotisation ;
3- La contribution patronale entre dans le net imposable ;

Une ligne PART. SALARTIALE TITRE RESTAU appardit au dessus du net a
payer afin de retenir la part du salarié.

. NOMBRE " 0TI ATIONS FATEORALYS )
ELFMENTSDE PAIE ou BASE TAUTX CAINS RETENUES TAITX MONTANT

Z4 ARE DE BASE 151 &7 144500

I INEO CONTRIB PAT. TRESTAL 5.0 el el ) l
TOTALBRUT 1500
MALADIE TS 1492.00 075 1124 1220 191.57
SOUDARITE AITONOMIE 142300 030 450
EILLESSE TA 149200 AA5 AR 230 124 42
WEILLESSE TS 1492.00 0.10 150 lan 2392
ACCIDENT DE TRAVAIL TS 142300 385 5221
ALLOCATIONS FAMILIALES TS 149200 540 8095
FrRAL TA 1492.00 0.10 150
REDUCTIOMN DE CHARGES -34.30
SERMICE SANTE A TRAWAL TA 149200 042 &350
FORMATION TS 149300 020 300
AFMC A 142300 0.05 035
PROVEA 149200 020 300
AMEF A, 149300 0.01 015 0.01 0l1s
CHOMAGE &2 TS 149200 240 3588 400 5955
AZE TS 149200 040 00
RETRMTE T 149300 395 %21 375 5821
AGFF TA 149200 1] 1199 1.2 1799
PREVOYANMCE TS 149200 0.1a 240 0.2 3A0
CSG DEDUCTIBLE 145752 510 ]
TOTAL DES RETEHUES 20348 339.09
HET IMPOSABLE 120552
CSGE MO DEDUCTIBLE 145752 240 e
CRDS 1457521 0.50 729
[FART SALARIALE TITRE RESTAL | 1500 40| EI]|

Dans cet exemple :
- Lavaleur du titre restaurant est de 9€ ;
- La contribution patronale est a hauteur de 40% soit 3.60€ ;
- Le titre restaurant revient donc a 5.40€ pour le salarié.
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IIT-La contribution patronale est supérieure a
60% du Titre Restaurant.

Que devient la participation de |'employeur ?

La part excédent les 60% du titre restaurant est:
- Soumise a cotisations et a CS6 / CRDS ;

La contribution patronale est :
- Réintégrée entierement au net imposable.

Que fait le logiciel ?
1 - Une ligne d'information INFO : CONTRIB PAT. T. RESTAU appardit au
brut pour mentionner la contribution patronale soumise a cotisations ;

La contribution patronale entre dans la base de cotisation ;
3- La contribution patronale entre dans le net imposable ;

Une ligne PART. SALARIALE TITRE RESTAU appardit au dessus du net a
payer afin de retenir la part du salarié.

Dans cet exemple :
- La valeur du titre est de 9€ ;
- La prise en charge par I'employeur est d hauteur de 65% soit 5.85€.
- Le titre restaurant revient donc a 3.15€ pour le salarié
- 9€ * 60% = 5.40€. Ainsi I'excédent de la contribution est soumis a
cotisation pour 0.45€ (5.85€ - 5.40€) par tickets restaurants.

. NOMERE W (0TI ATION: PATRONALE:
ELEMENT 5 DE PAIE ou BASE TAUX CAINS RETENUES TAUX MOPT ANT
1 nl nlee ME B e 1 'Il.{"'.‘ 1 A4 .rn
I INFO CONTRIB PAT. TRESTAU I5.00 [iE4) a7y
TOTACBRUT THEW
MALADIE TS 145175 075 1028 1220 12552
SOUDARITE AUTOMOMIE 145175 030 436
VIEILLESSE TA 145175 BES O 54 230 120.50
WIEILLESSE TS 145175 oln 145 140 238
ACCIDENT DE TRAMAL TS 145175 395 5134
ALLOCATIONS FAMILIALE= TS 145175 540 TR
Fral Ta, 145175 010 145
REDUCTION DE CHARGES -S266A
SERWICE SAMTE AU TRAVAIL TA 145175 0.42 &.10
FORMATION TS 145175 020 290
AFMNC A 145175 0.05 075
PROVEA 145175 020 290
AMEFA 145175 0.01 015 0.1 015
CHOMAGE AC TS 145175 240 324 4.0 5807
AGE TS 145175 040 581
RETRATE T& 145175 375 44 375 5444
AGFF TA 145175 o 1151 1.2 1742
PREWVOYAMNCE TS 145175 0.1& 252 024 348
CSGDEDUCTIBLE 1411.57 510 782
TOTAL DES RETEHUES j423 a0
3 HETINPOSABLE 1 I&E
CSGMON DEDUCTIBLE 1411.57 240 3388
CROS o= 0.0 oL
|PART. AL ARIALE TITRE REST AU 1500 315 | 4723
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