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Le signalement FCTU

1. EN QUOI CONSISTE LE SIGNALEMENT FCTU (FIN DE CONTRAT DE TRAVAIL UNIQUE)

Le signalement FCTU (Fin de Contrat de Travail Unique) a pour but de remplacer le signalement FCT (Fin de
Contrat de Travail) et I'AED a partir de janvier 2022.

Une phase pilote est proposée pour I'année 2021 pendant laquelle il sera possible d'utiliser le FCT ou le FCTU.

Dés 2022, le signalement FCTU sera la seule déclaration possible pour la fin de contrat.

Il va permettre de gérer I'ensemble des sorties des salariés, et notamment le cas des salariés qui entrent et
sortent sur le méme mois ou qui sortent avant que la DSN mensuelle du mois précédent ait pu étre déposée.

Le signalement FCTU reprend les mémes informations que le signalement FCT mais avec des éléments
complémentaires tels que lI'ensemble des rémunérations et des cotisations individuelles, pour le mois de
sortie et pour le mois précédent la sortie.

Fiche DSN : http://net-

entreprises.custhelp.com/app/answers/detail/a id/2130/kw/fin%?20de%?20contrat%20unique

2. QUELS ELEMENTS CONTIENT LE SIGNALEMENT FCTU ?
2.1 Quels sont les éléments contenus dans le FCTU ?

Le signalement FCTU comprend les informations de fin de contrat du salarié (521.G00.62).

Les éléments suivants sont aussi déclarés dans ce signalement :

$21.G00.50
$21.G00.51
$21.G00.52
$21.G00.53
$21.G00.54
$21.G00.60
$21.G00.65
$21.G00.70
$21.G00.78
$21.G00.81
$21.G00.85
$21.G00.86

Versement individu

Rémunération

Prime, gratification, et indemnité

Activité

Autre élément de revenu brut

Arrét de travail

Autre suspension de I'exécution du contrat
Affiliation Prévoyance

Base assujettie

Cotisation individuelle

Lieu de travail ou établissement utilisateur

Ancienneté

Ces éléments doivent étre déclarés pour le mois "M" et le mois "M-1". (Se reporter au point 2.2).

Il s'agit donc des informations contenues dans la DSN mensuelle du mois "M" et de celles contenues dans la

DSN mensuelle du mois "M-1".

2.2 Comment sont déterminés le mois "M" et le mois "M-1" ?

Le mois "M" est le mois principal de la DSN mensuelle portant les derniéres informations relatives au contrat
dont la fin est déclarée dans le signalement FCTU.

Dans la majorité des cas, ce mois correspondra au mois de sortie. Il peut cependant étre différent, par exemple
en cas de réintégration tardive du bulletin de salaire de sortie ou d'un rappel salarié sorti.
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Le signalement FCTU

Le mois "M" est déclaré dans la rubrique "S21.G00.62.020- Mois de la DSN mensuelle portant les derniers
éléments déclarés dans le FCTU" du signalement FCTU.

Le mois "M-1" correspond au mois précédent le mois "M" et sera automatiquement déterminé selon
le "mois M". Si le contrat n'existait pas sur le mois "M-1", seul le mois "M" sera déclaré dans le signalement
FCTU.

Exemple 1: Salarié avec une fin de contrat de travail se terminant le 18 ao(t et dont les éléments de
rémunérations relatifs a son solde de tout compte apparaissent dans la paie du mois d’ao(t.
Le mois "M" défini sera le mois d‘ao(it. Le mois "M-1" sera le mois de juillet.

Exemple 2: Salarié avec une fin de contrat de travail se terminant le 29 ao(it mais dont les éléments de
rémunérations relatifs a son solde de tout compte apparaissent dans la paie du mois de septembre.
Le mois "M" défini sera le mois de septembre. Le mois "M-1" sera le mois d’ao(it.

®II est possible de modifier le "mois M" envoyé dans le calcul de bulletin dans I'onglet DSN/Fin de
contrat. (Se reporter au point 4.2).

3. COMMENT METTRE EN PLACE LE SIGNALEMENT FCTU ?

Durant la phase pilote en 2021, il est possible d'utiliser le signalement FCT ou le signalement FCTU lors de la
sortie des salariés.

Par défaut, le signalement FCT est actif pour toutes les entreprises de la base.

Pour utiliser le signalement FCTU, il est nécessaire de l'activer dans les entreprises souhaitées.

®A partir de la version de janvier 2022, le signalement FCTU est automatiquement activé dans le logiciel.
Il ne sera plus nécessaire d'effectuer la manipulation ci-dessous.

ETAPE 1 : aller dans Accueil/Informations/Entreprise

ETAPE 2 : se positionner au niveau "Entreprise"

ETAPE 3 : aller dans l'onglet Préférences

ETAPE 4 : cocher "Fin de contrat unique" dans la zone "Type de signalement"

Liste des établssements - MEICMEDECHL AISC H DO«

® 7 AGRI_DECAL - AGRICOLE DECAL FISCAL Lm modiicatons sant prmes an compte & partir du 01/00/2021 ==

" AGRI DECAL - AGRICOLE DECAL FISCAL Drformations péndrales  Rigies socisles of focler | Grgmiimves | Ragemints  Affctations des silareis | Comptaladte | Nubes
Type de sgnsiement
Type de sgnsemant fin de contrat per difast a 8 Fie de contrmt umigue Fin da contrast

ETAPE 5 : enregistrer avec la disquette

A Si des bulletins de sortie ont été validés et qu'un signalement FCTU doit étre réalisé, il sera nécessaire
de revalider le bulletin de sortie aprés activation du FCTU.

4. COMMENT REALISER UN SIGNALEMENT FCTU ?
4.1 Comment calculer et envoyer un signalement FCTU ?

Le signalement FCTU se génére automatiquement lors de la validation du bulletin de sortie du salarié.
ETAPE 1 : réaliser le bulletin de sortie du salarié concerné
ETAPE 2 : aller dans Déclarations/Déclaratif/DSN événementielles
ETAPE 3 : vérifier la période

ETAPE 4 : cliquer sur "Accéder aux déclarations"
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Le signalement FCTU

Le signalement FCTU pour le salarié est créé et calculé par le programme.

] Envor
E1s (Entrep,) Matncule Identité Déclaration Régime Date Evinement Colul  Vési. Date Type | Accepts | &

| B BOULANGERIE (2)

‘ [BOUL - BOULANGERIE MENSUEL  FRANGO JEAN  DSN: Arit oe traval  Glndral 051072021 Trade P20 1114 @ 12/11/2021 1114 Réel 3]

‘ BOUL - BOULANGERIE MENSUEL  FRANCO JEAN DSN: Fin ¢ contrat unique Géndral 31/10/2021 Fin de contrat 12112020 1114 @  12/11/2021 1114 Réel ®

ETAPE 5 : une fenétre d'information s'affiche pour indiquer si la vérification est correcte ou non

@Pour que le signalement FCTU soit valide, il est nécessaire que la colonne "Vérif." soit renseignée avec
le symbole ou . Si elle est renseignée avec le symbole III, le fichier du signalement FCTU ne
pourra pas étre envoyé et les anomalies bloquantes devront étre corrigées avant I'envoi.
ETAPE 6 : cliquer sur "Envoyer/Editer"
ETAPE 7 : cliquer sur "Dépot sur le portail" pour réaliser I'envoi du fichier
4.2 Comment modifier le mois M et dans quel cas ?

Le mois "M" correspond au mois de la DSN mensuelle portant les derniers éléments déclarés dans le FCTU.
Ce mois ne correspond pas nécessairement au mois de sortie du salarié.

Le mois "M" doit donc étre modifié dans les cas suivants :

Salarié sorti le 31/05/2021

Le bulletin est fait le 20/07/2021, en date du
31/05/2021, il n'a donc pas été intégré dans la DSN de  Juillet 2021
mai 2021, ou juin 2021.

Le signalement FCTU a été généré le 20/07/2021.

Le signalement FCTU a
été réalisé tardivement.

Pour modifier le "mois M" :
: Hl. ETAPE 1 : aller dans Salaires/Bulletins de salaire/Calcul
= ETAPE 2 : sélectionner le salarié concerné
ETAPE 3 : aller dans I'onglet DSN/Fin de contrat

ETAPE 4 : modifier le mois dans la zone "Période DSN portant des derniers éléments déclarés du
signalement fin de contrat unique"

Satartes Valers mensesles | thlletin
Solarié PMENSURL_CLN - MENSLEL It Pénode de paye 01072021 ™ V200 Date de psement JL07/2021 Dtz dentrée 01012619
Modéle de buletnn NC (DI AGRLATD Despasalt  CRLCIA STANDAND Made de caladl  CALOLL STANDARD Stadst Man cadie Catégonie  Ouwnet
Flomemts de o frmaiee stion Versements / PAS Nurey o ares shéments Vappets e selsrey Rappeds dn (tsatbom EMererts dn (ortride (otaqtom Leguarnatines «Fluton (etomte
He pas créer de signalement O I Pénode DSK poctant les dermiers & Oéclares du J: fin de contrat unigue  Jullet - 1 v “I
Contrat de traovad
Dutn o fn de costest 31072027 Dermier jow travmld 310772021
Motf de le repture  Ddmmson Dete de notfication de la rupture M'Wlﬂll:
Date d'engagenent de [a procodure de Scencement _J /"™ Date de sgaatue de la comventicn de ruptuee )/ ™
Martien de Talfliation s cortrat collectlf . Modaind de déctarabion de la fin du comtrat dusage
Dovers
Statut parbauller du salané -
Tramaction e cours  non .
Contrat de Securmation Prefessionndle (TSP} Parcours & Accomgagnement Perscnnsise (PAF)
Mortant de Nindeminité de prewes qut sorskt &4 varsee Montant de Nndemnie de présvis gul surst été versée
Nombre de mols de prdwrs uthinés Nombre du moes de préeves wblsés

ETAPE 5 : cliquer sur "Valider"
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Le signalement FCTU
ETAPE 6 : aller dans Déclarations/Déclaratif/DSN événementielles
ETAPE 7 : vérifier la période
ETAPE 8 : cliquer sur "Accéder aux déclarations"
Le signalement FCTU sera alors recalculé en tenant compte du nouveau mois "M" déterminé par I'utilisateur.
Le mois "M-1" sera déterminé selon le mois "M" modifié par I'utilisateur.
4.3 Comment récupérer I'AER (Attestation Employeur Rematérialisée) ?

Une fois le signalement FCTU déposé et accepté, I'AER (Attestation Employeur Rematérialisé) a destination
du salarié peut étre éditée directement depuis le logiciel si le signalement FCTU a été déposé via le dépot
automatique.

ETAPE 1 : aller dans Déclarations/Déclaratif/DSN événementielles
ETAPE 2 : vérifier la période

ETAPE 3 : cliquer sur "Accéder aux déclarations"

ETAPE 4 : sur le salarié concerné cliquer sur EI dans la colonne "Détail" des comptes-rendus

ETAPE 5 : la fenétre des comptes rendus s'ouvre : cliquer sur la loupe pour ouvrir I'AER

5. COMMENT REALISER UN SIGNALEMENT FCTU ANNULE/REMPLACE OU ANNULE ?

Il est possible d'annuler ou d’annuler/remplacer un signalement Fin de Contrat de Travail (FCT) par un
signalement FCTU.

A Un signalement FCTU ne peut pas étre annulé ou annulé/remplacé par un signalement Fin de Contrat
de Travail (FCT).

5.1 Comment annuler/remplacer un signalement FCTU ?

Un signalement FCTU annule/remplace ne peut étre réalisé que si un signalement FCT ou FTCU
initial ou annule/remplace a été accepteé.

ETAPE 1 : aller dans Salaires/Bulletins de salaire/Calcul

ETAPE 2 : sélectionner le salarié concerné

ETAPE 3 : modifier le bulletin de salaire de sortie

ETAPE 4 : aller dans Déclarations/Déclaratif/DSN événementielles
ETAPE 5 : cliquer sur "Accéder aux déclarations"

Le signalement FCTU apparait alors en violet pour indiquer qu'il s'agit d'un signalement Annule/Remplace.

g ——

Enregrises Evénamasts otervaies &

Pitres
Etend Corrgtan rendia
nv(!:-un M‘\c& Tdermrte Dcd:mn Pepre D;r M:un Calond Vert, Dntw Type Dapét  That Deasd  McherDon &
AGRICOLE DECAL FISCAL (3]
| e ﬁﬁnﬁ—m TERIUEL L0 MENSUEL TN DEML Fon e coomat, Tomeke TUUT AL T G o cntoe | DEIOUEIIE 1100 [ | = =]

ETAPE 6 : cliquer sur "Envoyer/Editer"

ETAPE 7 : cliquer sur "Apercu" pour visualiser les éditions

ETAPE 8 : cliquer sur "Dépdt sur le portail" pour réaliser I'envoi du fichier
5.2 Comment annuler un signalement FCTU ?

Le signalement FCTU annule permet d'annuler une sortie déclarée a tort pour un salarié.
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Il ne peut étre réalisé que si un signalement FCT ou FCTU initial ou annule/remplace a été
accepté.

ETAPE 1 : supprimer le bulletin de sortie du salarié

\_ /%  ETAPE 2 :aller dans Déclarations/Déclaratif/DSN événementielles
A ETAPE 3 : vérifier la période

ETAPE 4 : cliquer sur "Accéder aux déclarations"

ETAPE 5 : le signalement FCTU Annule est automatiquement créé
ETAPE 6 : cliquer sur "Oui" pour confirmer

Le signalement apparait alors en bleu pour indiquer qu'il s'agit d'un signalement Annule.

T Ty T

- . - - -
o (e ) Matrioie \ermte [ oy D (] Coerd (Y One Troe Odsdt Do | DM Picver O8N
SOUE OETAL FIECAL WEWSLEL CTE PENAKL DA i do contin_Agi e TUDTI0CL T o contran ushiws DR8] 1101 ] & W]
NGEL_DECAL - AGRXCTAR DRCAL FIVOAL  MENTARL (DX MENARL CD6 O s do coriret Agriows INOHMEL e e vontrst uniqun [OMSR511 LLIV] © CGOAIRII L1dE Rl © (-] - el ?
AL DECAL - AGRICOLE CBCAL FISCAL OXTAS CETAR HORALRE DS VS e et Agriowm IVEIGE P o coetoal unigne DOBRCET) 0904 ]

ETAPE 7 : sélectionner le signalement
ETAPE 8 : cliquer sur "Envoyer/Editer"
ETAPE 9 : cliquer sur "Apercu" pour visualiser les éditions

ETAPE 10 : cliquer sur "Dépot sur le portail" pour réaliser I'envoi du fichier

6. QUESTIONS/REPONSES

6.1 Est-il possible d'annuler ou annuler/remplacer un signalement FCTU par un signalement FCT
?

Un signalement FCTU ne peut pas étre annulé ou annulé/remplacé par un signalement Fin de Contrat de
Travail (FCT).

Le signalement FCT peut étre annulé ou annulé/remplacé par le signalement FCTU.

6.2 A la validation du bulletin de salaire, le message suivant apparait. Comment le corriger ?

Attention, 'échéance de la DSN mensuelle correspondant 2 la période DSN

9 portant les derniers éléments déclarés du signalement fin de contrat unique
est dépassde. Modifier la période DSN portant les derniers éléments déclarés
du signalement fin de contrat unique, souhzitez-vous poursuivre ?

Le mois "M" déclaré ne correspond pas au mois de la DSN mensuelle qui contient les informations de fin de
contrat du salarié.

Le mois "M" doit donc étre modifié pour correspondre au mois de la DSN mensuelle. Se reporter au point 4.2
: Maodifier le mois M.

Exemple : le salarié sort le 31/07. Le bulletin de sortie du salarié est réalisé le 16/08. Les éléments de sortie
du signalement seront donc déclarés dans la DSN mensuelle de la période d'emploi d'ao(it.
Le mois "M" doit étre le mois Ao(it.
6.3 Dans le rapport de vérification du signalement DSN, le message d'avertissement suivant
apparait. Comment le corriger ?

«Un signalement fin de contrat unique a déja été accepté par I'Administration, il est interdit de I'annuler-
remplacer par un signalement fin de contrat. Vérifier le choix du signalement fin de contrat dans Salaires /
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Entreprise, dans I'onglet Préférences de I'entreprise, puis recalculer le dernier bulletin de salaire pour le salarié
et le contrat de travail concerné. »

Un signalement FCTU a déja été accepté et il ne peut pas étre annulé ou annulé/remplacé par un signalement
Fin de Contrat de Travail (FCT).

1l est obligatoire d'annuler/remplacer un FCTU accepté par un FCTU annule/remplace.
ETAPE 1 : aller dans Accueil/Informations/Entreprise
ETAPE 2 : se positionner au niveau "Entreprise"
ETAPE 3 : aller dans I'onglet Préférences
ETAPE 4 : cocher "Fin de contrat unique" dans la zone "Type de signalement"
ETAPE 5 : enregistrer avec la disquette
ETAPE 6 : recalculer le bulletin de sortie
ETAPE 7 : aller dans Déclarations/Déclaratif/DSN événementielles
ETAPE 8 : vérifier la période
ETAPE 9 : cliquer sur "Accéder aux déclarations"

Il n'y a plus de message. Le signalement Annule/Remplace est un signalement FCTU annule/remplace.
6.4 Comment visualiser le contenu du signalement FCTU avant I'envoi ?

Avant I'envoi du signalement FCTU, il est possible de consulter le résumé des informations contenues dans le
fichier.

1 ETAPE 1 : aller dans Déclarations/Déclaratif/DSN événementielles
‘ ‘ . ETAPE 2 : vérifier la période
) ETAPE 3 : cliquer sur "Accéder aux déclarations"
ETAPE 4 : sélectionner le salarié concerné
ETAPE 5 : cliquer sur "Envoyer/Editer"
ETAPE 6 : cliquer sur "Apercu"
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6.5 Pourquoi des signalements Fin de contrat apparaissent dans la liste des signalements alors
que le FCTU est activé ?

Les signalements Fin de contrat (FCT) calculés avant la mise en place du FCTU apparaissent dans la liste des
signalements en tant que signalement Fin de contrat.

Si le signalement Fin de contrat (FCT) n'a pas été déposé et accepté, il est possible de réaliser un signalement
Fin de contrat unique (FCTU) apreés avoir revalidé le bulletin de sortie et recalculé le signalement.

Si le signalement Fin de contrat (FCT) a été déposé et accepté, il est possible de réaliser un signalement
FCTU annule/remplace ou annule.

6.6 Quels sont les arréts de travail et les périodes de suspension retenus dans le signalement
FCTU ?

Le signalement FCTU reprend :
- les arréts de travail dont la date de reprise est comprise entre le 1" jour du mois "M-1" et la date de sortie

- les périodes de suspension dont les dates de fin sont comprises entre le 1¢" jour du mois "M-1" et la date
de sortie

Cette documentation correspond a la version 4.90. Entre deux versions, des mises a jour du logiciel peuvent étre
opérées sans modification de la documentation. Elles sont présentées dans la documentation des nouveautés de /a
version sur votre espace client.
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